REPUBLIQUE DU BURUNDI

& U@Lj @

MINISTERE DE L'INTERIEUR
ET DE LA SECURITE PUBLIQUE

CABINET DU MINISTRE

ORDONNANCE MINISTERIELLE N° 530/ %] DU 29 / 3 /2003 PORTANT
AGREMENT DE L'ASSOCIATION SANS BUT LUCRATIF DENOMMEE
« DAGROPASS - « AMAGARANIKINDI ».

LE MINISTRE DE L’ INTERIEUR ET DE LA SECURITE PUBLIQUE,

Vu I’Accord d*Arusha pour la Paix et la Réconciliation au Burundi signé le 28
Aoiit 2000 ;

Vu la Constitution de Transition de la République du Burundi ;

Vu la loi n® 1/017 du 1¥ Décembre 2000 portant Adoption de I’ Accord d’Arusha -
pour la Paix et la Réconciliation au Burundi ;

Vu le Décret-Loi n® 1/011 du 18 Awril 1992 portant Cadre Organique des
Associations Sans But Lucratif';

Vu la requéte introduite en date du 2/3/ 2003 par le Représentant Légal tendant 4
obtenir la personnalit¢ civile de 1’association dénommée « DAGROPASS-
« AMAGARANIKINDI » ;

Attendu qu’'a la lumiére des éléments du dossier, il sied de constater que la
requéte est conforme aux dispositions du Décret-L.oi susvise ; :

ORDONNE :

Article 1*: La personnalité civile est accordée a 1’Association Sans But Lucratif
dénommée « DAGROPASS-« AMAGARANIKINDI »

Article 2 La présente Ordonnance entre en vigueur le jour de sa signature,

Fait 3 Bujumbura, le 28/ 03 /2003
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STATUTS

Enlre les soussignés et d'autres gui adhéreront ultérieurement,

PREAMBULE i

L'Association pour le Développement Agropastoral et Sanitaire- « AMAGARANIKINDI »  ast
une Organisation non gouvernementale créée en 2002 et agréée en 2003 par Ordonnance
Ministérielle n® 530/431 du 28 mars 2003.

Aujourd’hui, 'Asbl DAGROPASS- « AMAGARANIKINDI » est membre du Reéseau d’Action
International sur les Armes Légéres (RAIALMNANSA) basé¢ & Londre, membre de Gilobal Youth
Coalition on AIDS/SIDA (GYCA) basé a New York et du Forum pour le Renforcement de la
Sociéte Civile (FORSC) basé au BURUNDI.

L'Asbl DAGROPAS-« AMAGARANIKINDI » a pour devise: « Promouvoir fa Trilogie du
Developpement, de la Paix ef de la Sécurité ».

Aprés avoir réfléchi sur le veeu de cerlains partenaires intérieurs et extérieurs de voir des
Statuts de DAGROPASS- « AMAGARANIKINDI » en Frangais, langue qui les permets de bien

comprendre directement 'Organisation,

Entendue gque les Statuts de DAGROPASS- « AMAGARANIKINDI » étalent disponibles
setlement en Kirundi, langue nationale du BURUNDI, inconnue de plusieurs parlenaires,
surloul exlérieurs,

Yu que I'Asbl DAGROPASS- « AMAGARANIKINDI » a &té créée pour un développement
intégral, c'est a dire comprenant tous les aspects importants de 1a vie ; agropastoral, santé,
paix et sécurita,

Conscients du devoir du citoyan d'agir pour le rélablissement de la paix et du développement,

Decidés a intervenir pour la pramatian &l la proteclion de la paix et du developpement en
rmiligu rural,

Considéranl son évalution positive approuvée sur terrain durant ces quatre derniéres années
d'expérience, sa capacité d’'exécution actuelle, et las multiples sallicitations de la population
Iocale, de cartains parlenaires pour étendre les activités,

L'Assemblée (Genérale raunie en sassion exlraordinaire ce 05/ 04/ 2007 avec ordre du jour un seul
paint, & savaoir la traduction des Statuts de DAGROPASS- « AMAGARANIKINDI » en langue frangaise
et apport de certains points importants au niveau des objeclils et de la structure organisationnelle,
dacide dane & l'unanimilé, 'adoption de ce point et opte pour les Statuts suivant en Frangals.

CHAP. | : DENOMINATION, SIEGE SOCIAL, OBJET

Article 1 : L'Association prends ls nom de Développement Agropastoral et Sanitaire-
i AMAGARANIKINDI » (DAGROPASS- « AMAGARANIKINGI » en Sigle).

Article 2 : Le Siége social est établi a BUBANZA. Toutefols il t &tre transférer & tout autre endroit

sur décision de I'Assemblés Génarale réunia en mg)|
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Article 3 : L'Association a pour objet :

Infarmer el Former les paysans sur les innovations dans les domaines de dé
agropastoral, sanitaire, paix et sécurité ;
Combattre 'aspril de la haing &l de la violence
Lulter contre la prolifération des armes légéres et de petit calibre ainsl gue la mX
utilisation des armes détenuss légalamant ; R,

- Inciter et appuyer les initiatives locales de développement et pour la paix et la sécun

- Amener |a population da base a parlicipar activemen! a la geslion de la chose publique el
revendiguer elle-méme des droits du quotidien ;

- Participer dans des installations sanitaires st educatives,

CHAP. |l : DES MEMBRES DE L'ASSOCIATION

Article 4 - L'Asbl DAGROPASS comprend :
- Des membres fondateurs,
Des membras adharants,
- Des membres d’honneurs,
- Des membres sympathisants.
Les deux premiers catégories forment les membres effectifs,

Article 5 : Esl membre fondateur, toute persenne physique ou morale qui aurait participé & la création
de '"Association et qui aurait signa les Statuts an Kirundi traduits aujourd hui en Frangais,

Article 6 :a) Est membre adhérent, toute personne résidant au Burundi ou ailleurs qui adhére aux
prasants Statuls el qui en fail la demande au prés du Comité Exécutif de I'Association
représentée par son Représentant Légal ou Président. L'adhésion est libre et volontaire.

b) Un membre qui adhére doit a |'Association un frals d’adhésion non remboursable fixé par
les réglements d'ordre intérieur (R, O. 1},

Article 7 : Est membre sympathisant, toute personne physique ou morale intéressés st manifeste sa
préocoupation & la réalisation des objectifs et des idéaux de |'Association DAGROPASS et
qui falt la demande auprés du Comité Exacutif a travers san prasident.

Article § : Est membre d'honneur, toute personne physique ou morale a qui le Comité Exécutif aura
décidé d'accorder ca litre 8n recannaissance de son dévouement et de sa contribution a
réaliser les objectifs de 'Association,

CHAP. Il : DES DROITS ET DEVOIR DES MEMERES

Article 9 - Tout membre & le droit :
- d'elire et d'étre &lu & tous les organes de I'Association,
de discuter 4 toute quaestion inléressanl |'association dont il est membre,
- d'élre informer sur la vie de I"Association,
de jouir des avantages que I'Associalion accorde a ses membres,

Article 10 : Tout membre a le devaoir :
d'agir en tout temps et en tout moment aux presents Statuts,
- de contribuer de maniére active a |a realisation des abjectifs de I'Asscciation DAGROPASS,
da parliciper réguliérement aux réunions et activites organisées par I'Association,
de s'acquitter réguligrement de ses cotisations,
de sa conformer auy décisions el directives émanent des organes de |'Association .

& ce titre, il 3 le devoir de s'engager a uliliser le canal de Association pour tout cu partie des
opéaralions, & ne pas s'adonner aux activites concurrentes a celle de I'Association.
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Article 12 : Peut notamment 8tre exclu, tout mambre qul nuit aux intéréls da |.ﬂ'-1$ﬂf‘lﬁ|lﬂl1 T
respecle pas ses engagements, les Statuts ou les décisions régulidrement prises par
lassemblée Générale ou le Comité Exécutif. L'exclusion est prononcée a la majorité
simple des membres effectils.

Articla 13 : Toul mambre peul aussi se retirer de |'Association chague fois gu'il le désire. La demande
de démission est adressée au Représentant Légal et au Président qui, 3 leur tour
informant I'&ssemblés Générale dans une Assemblés Genérale pour appréciation.

Article 14 ; Tout membre qui meurl esl automatiguement remplacé par son époux ou épouse ou LN
autre choisi par la famille la plus proche,

CHAP. IV : DES ORGANES DE L'ASSOCIATION

Article 15 ; Les arganes de 'Association DAGROPASS-« AMAGARANIKINDI » sont :
L'Assemblée Générale,
La Comité Exéculil,
Secrétariat Général

Article 16 ;. L'Assemblée Générale est 'organe supréme de DAGROPASS-« AMAGARANIKINGI »,
Elle est constitus da lous les membres effeclifs de PAssociation et est dotée des pouvoirs

les plus étendues,

Article 17 : L'Assemblée Geénérale a notamment les prérogatives sulvantes :
- Fixer les grandes orientations et les politiques da I'Associalion,

Elire ou révoquer le Conseil d'Administration, le comité exécutif et le comité de surveillance,
Sanctionner les rapport d'exécution des projets avant leur transmission aux bailleurs,
Modifiar les Statuls,
Adopter le réglement d'ordre intérieur,
Proceder 3 13 dissolution da I'Association,
Approuver le budget et les comptes de I'Assaciation,
Délibérer sur tout autra question intéressant I'Association.

Article 18 : L'Assemblée Génerale se réunil une fois par an en session ardinaire sur convoecation du
président et Représentant Légal et en session extracrdinaire chaque fois en cas de besoin,

Articla 19 ; Les décisions de I'Assemblée Générale sont prises a la majorité simple des membres
présents. L'Assemblée Générale ne peut siéger qu'a la majorita absolue das membras.

Article 20 : 8i le quorum n'est pas atteint une Assemblée Générale extracrdinaire est convoqués
dans un délais d'un mois. A ce moment les décisions prises sont valables guelque scit le
QuUOrLm.

Articla 21 : Le Comilé Exécutif assure la gestion et le bon fonctionnement de I'Association. Ses
membres sont &lu en Assemblée Générale parmi les membres effectifs pour une dura de
trois de ans. || esl composé de Sept membres élus en Assemblée Générale a savolr le
Représentant Légal, Président, e Vice-Président, le Secrétaire Génaral, |8 Secrélaire
Exacutif, Trasonar, |'Administraleur el le Financier. Les membres du Comité Exécutif sont
réaligibles.

ormiistraten-at-dagestion, ||

| DEPOTR Y U] EEESM[ INUTES

PAR ACTE Ne: M2AR4 ) 3 _cios
FAIT A .. p5 @vmqﬁ\;mq“'

Le b L) e Sl

Article 22 : Le Comité Executif dispose des pouvaolr les plu
dirige et surveille les activités de 'Association air




Article 23 . Le Comité Exécutif est dirigé par un Président ou un Représantant L4 i
Celui-ci est assisteé par d'un Vice-Prasident, d'un Secrélaireff Wy
Administraleur.

envers 'Assoclation et envers les tiers, soit des infractions aux -
réglemeniaires, soil des violation aux Statuts ou des fautes commiseSg
exercice,

Article 25 . Le Représentant Légal représente 'Association auprés de I'Etat, des institutions et des
tiers nationaux ou internationaux. A ce litre, i| négocie el conclul les accords de
coopération, d'assistance et de partenariat avec les antennes et les organisations
nationales mais aussi internationales intéressaas par le domaine de developpemenl, paix
at sécurité. 1l esl lenu au strict fespect des décisions de ['Assemblée Générale et du
Comité Exécutif.

Article 26 : En cas d'absence ou empéchement, le Président du Comité Exécutif ou Ie Vice-Président
assure la coordinalion assisté par le Secrétaire Général et Executif.

Article 27 : La Gestion quotidienne de DAGROPASS-« AMAGARANIKINDGI » est assurée par
le Président, A son absence I"Administrateur prend |a reléve.

A ce titre, I'Administration ;

Assure les  achanges  dinformations et d'expériences entre DAGROPASS-
w AMAGARANIKINDI » et les autres associations similaires.

- Assure les recrutement des formateurs ou du persannel du service des acliviles géneralrices
de revanus ;
Organise des rencontres, séminaires, conférences en rapport avac |e développament, la paix
at la sacurita ;

- Assure l'encadrement des Animateurs et en fait le rapport au Président avec copie au
Représentant Lagal,

Article 28 : L'Assemblée (Générale désigne chaque année un Consell de Surveillance composé de
Cing personnes membres chargé de surveiller les activités de I'Association. Les membres
du Conseil de Surveillance sonl rééligibles une lois.

Article 29 Le Conseill de Surveillance se prononce sur exéculion ou non des décisions de
'Assemblée Géndrale ou du Comité Exécutif. || rend compte au Comité Exéculif des
irregularités et des imperfections relevées lors de 'accomplissemant de leur mission,

Article 30 : Ne sont pas eligibles comme membres du Conseil de Surveillance :
a) Les membres du Comité Exécutif, leur conjoinls el leur enfants,
b} Les personnes recevant, sous une forme ou une autre, une guelconque rémunération de
I'Association.

Article 31 : Les ressources de DAGROPASS-« AMAGARANIKINDI » praviennent :

Des cotisations das membres dont le plancher minimum est déterming par an par 'Assemblée
Genérale,

- Des droits d'adhésion,

- [es dons el legs des personnes physiques ou morales,

- Des dotations et des subventions accardées par des parlenaires nationaux ou internationaux,
tant publique gue privés ;

- Des produits d'activités génératrices de ravanu,

Article 31 : Tout bien de DAGROPASS-¢ AMAGARANKINDI » ne peut élre ulilise que pour alteindre

les objectifs de 'Association el dans lntérét de cette dermiére.
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CHAP. VI : TRANSFORMATION, DISOLUTION, LIGUIDATION %
Article 32: L'Asbl DAGROPASS-« AMAGARANIKINDI » pourra &tre transfor Qﬁl
Association d'une autre lorme & ma majorité de 2/3 des membres effeclii P

Article 33: L'Ashl DAGROPASS-¢« AMAGARANIKINDI » n'est pas dissoute par
déconfilure ou interdiction d'un membre. Ainsi les héritiers ou créanclers de ce™
pourrant s'opposer a |a continuation des aclivilés de ['Associalion,

Article 34 L'Association pourra tre dissoute en tout temps sur décision de % de I'Assembléa
Genarale,

Article 35 : En cas de dissolution de Massocialion, le patrimoine subsistant aprés apurement du passif
sera affecté a une autre Association de droit burundais dont les objectifs sont similaires &
ceux de L'Ashl DAGROPASS-« AMAGARANIKINDI »

CHAP. Vil : DISPOSITIONS FINALES

Article 36 : Seule I'Assemblée Générale est habilitée & sa prononcer sur la modificalion des Statuls
au & la dissolution de I'Association-a la majorité des ¥ des membres effectifs.

Article 37 ;. Les disposilions particuliéres qui ne figurent pas dans les présents Statuts seront
consignées dans un réglement d'ordre intérieur qui organisa la fonctionnemeant el arréle
en deétail les régles d'administration el de gestion de |'Association.

Article 38 : Toute difficultéd qui surviendrail dans I'application ou l'interprétation des présents Statuts,
toute guestion ou contestation, seront soumises au Comité Exécutif pour un réglemant &
I'amiable, A dafaut, les membres s'en référerant a la loi, 'aux réglements et aux usages en

la matiére,

Article 39 : Pour I'exécution des présents Statuts, tout membre domicile 3 I'étranger ou ailleurs tenu
d'élire domicile au siége sociale, faule de quai il y sera cense [aire
glection de domicile ou toute communication, sommation, assignation et signification
peuvent lui &tre valablement faites.

La méme disposition est valable pour tout débiteur ou créancier de |'Association.-

Fait a BUBANZA, le 12 /04 (2007

Madame NIZIGIYIMANA Honorate Madame TWAGIRAYEZLU Nadine
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